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Hallo,  
herzlich willkommen an der FH Polizei. 
Was solltest du als Berufseinsteiger in der Polizei 
wissen, hier unsere Tipps. 

 

Bevor es zum ersten großen Einsatz kommt, vergeht noch einige Zeit. Der Ein-
stieg ins -Beamtenleben- wird für dich nicht immer einfach sein, vieles scheint 
am Anfang undurchschaubar und verworren. Du bist zwar endlich selbständig, 
verdienst eigenes Geld, doch neue Abhängigkeiten und Zwänge werden sich 
zeigen. 

Dieses kurze Informationsblatt will Dir für den Anfang ein paar Tipps geben. Die 
Aufzählung ist sicher nicht vollständig, doch wir hoffen, dass es Dir einen Über-
blick und eine Hilfestellung geben kann. 

Geschrieben wurde dieses Informationsblatt von Kolleginnen und Kollegen, die 
selbst Polizeibeamte sind und in der Gewerkschaft der Polizei mitarbeiten.  

Da die heutigen Zeiten sehr schnelllebig sind, sind wir immer an neuen, frischen 
Ideen interessiert! Wenn Du also solche Ideen hast, Lust hast einiges zu verän-
dern oder mitzuhelfen das Studentenleben an der FH Polizei interessanter zu 
gestalten, dann hab den Mut und melde dich bei unseren Ansprechpartnern!!! 

Das Beste zum Anfang:  
Die GdP-Mitgliedschaft ist ab sofort noch attraktiver! 

Jeder der den Beruf des Polizeibeamten erlernen will, benötigt im Un-
terricht das Polizei-Fachhandbuch (PolFHa) aus dem Verlag Deutsche 

Polizeiliteratur (VDP-Verlag). Kosten z.Z. 
45,00 EURO + Nachtragskosten. 

Jedes neue Mitglied der Gewerkschaft der 
Polizei (GdP) erhält einen Gutschein für das 
Polizei-Fachhandbuch und den ersten 
Nachtrag von der GdP. Sei schnell, je eher 
hälst Du dein PolFHa in den Händen! 

Wichtige Termine:  

Eine persönliche Beratung und weitere Informationen bekommst du 
am 08. und 10.September 2009, ab 15:15 Uhr von unseren GdP Vor-
stand, der Jungen Gruppe und unseren Partner, der PVAG- Versiche-
rung. 
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Krankenversicherung - Anwartschaft 

 

Die dringend zu empfehlende kleine 
Anwartschaft ist im monatlichen 
Mitgliedsbeitrag enthalten. Wenn du es 
wünschst, übernimmt die GdP für die Zeit deiner 
Ausbildung die Kosten für die kleine Anwart-
schaft. 

Schon als Polizeianwärter/in, später auch als 
Polizeivollzugsbeamter besteht Anspruch auf 
Heilfürsorge.  

Allerdings verliert der Polizeibeamte spätestens mit Pensionierung den 
Anspruch auf Heilfürsorge. Dann muss er sich zu einem Teil privat Kran-
kenversichern. Mit Hilfe dieser Anwartschaft kommt man dann der 
möglicherweise fälligen Gesundheitsprüfung im Alter zuvor. 

Mit der Anwartschaft werden also Probleme mit dem späteren Kranken-
versicherungsschutz vermieden.  

Weiterer Vorteil: Zugleich besteht automatisch auch die Pflegever-
sicherung. Es ist zweckmäßig, auch die Pflegeversicherung bei der glei-
chen Versicherung abzuschließen. Damit werden Abgrenzungsproblem im 
Leistungsfall vermieden.  

Man unterscheidet bei einer Anwartschaft in der Privaten Krankenversi-
cherung zwischen der großen und der kleinen Anwartschaft.  

Während die kleine Anwartschaft den Gesundheitszustand "erhält" und 
zwischen 2% und 9% des Tarifbeitrages (je nach Tarif) kostet, "erhält" 
die große Anwartschaft zusätzlich zur Gesundheit auch noch das alte Ein-
trittsalter. 

Weitere Fragen beantworten wir gern am 08. und 10.September 
2009, ab 15.15 Uhr. 

 

Wichtiger Termin:  

Am 14.09.2009 stellt sich im Haus 3, Erdgeschoss der VDP- Verlag 
vor! Hier kann der Gutschein für das Polizei- Fachhandbuch, aber 
auch für alle anderen Bücher des VDP- Verlages, sofort eingelöst 
werden!!!! 
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lass dir dein individuelles T-Shirt von uns 
sponsoren. . . 

 

Vor einem Jahr war es nur eine pfiffige Idee einer Studiengruppe, sich mit 
einem stylischen T-Shirt hervor zu heben. Mittlerweile ist um das witzigste 
Studenten T-Shirt ein richtiger Wettstreit entbrannt! 

Zwei bis drei verschiedene Variationen und für jede Witterung ein anders 
Model sind Pflicht! 

Aber wie kann man das Shirt peppig gestalten, welche Motive kommen wo 
am Besten zur Geltung? Wenn du möchtest, helfen wir dir bei der Ideenfin-
dung oder können dir helfen, wenn es um die Finanzierung geht. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

• Kannste mit allen GdP- Mitgliedern 
kostenfrei telefonieren, 

• kostenlos alle Dienststellen erreichen und 
Dienstgespräche führen, 

• immer erreicht werden, 

• zu sehr guten Konditionen privat telefo-
nieren und 

• weitere SIM-Karten (im GdP- Netz) für 
deine Angehörigen beantragen. 

 

und das Telefon + Karte gibt es kostenlos dazu! 

 

Gerne unterstützen wir dich bei der 

Beschaffung deines individuellen  

SSttuuddeenntteenn--  TT--SShhiirrtt ..  
Komm am 08.09. oder 10.09.09 zu 

uns und lass uns dein Sponsor sein! 
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Information zur Bezirksgruppe FH- Pol 
Koll. Gerald Friese 

Vorsitzender 
der BG FH Pol, 

Haus 8, Zimmer 117, 
Tel. 309 oder 01577-

4440370  

 

Koll. Michael Messerschmidt 

stellv. Vorsitzender  
der BG, 

Haus 3, Zimmer 318,  
Tel. 412 oder  
01577-4440425  

Koll. Mike Franzelius 

stellv. Vorsitzende  
der BG,  

Haus 1, Zimmer 2.05, 
Tel. 547 oder  
01577-4440359 

Koll. Rainer Kinsel 

Personalratsmitglied, 

Haus 3, Zimmer 317, 
Tel. 517 oder 

01577-4440421 

Kolln. Heike Krüger 

Haus 1, Zimmer 2.35, 
Tel. 544 

 

 

Kolln. Yvonne Fiala 

Haus 3, Zimmer 302,  
Tel. 660 oder  
01577-4440401 

 

Koll. Jürgen Naatz 

PHPR- Vorsitzender und  
Personalratsmitglied  
Tel. 512 oder 
015774440424 

Aushänge der GdP an der FH Polizei: 

Gegenüber der Küche, hinter dem Haus 10, gibt es Informationstafeln der Ge-
werkschaften. Hier werdet Ihr über aktuelle Ereignisse an der FH Polizei, im 
Land sowie bundesweit informiert! 

In den Häusern 1 und im Haus 3, Westseite 3.Etage, gibt es Informationstafeln 
der GdP. 

Übrigens... 

Für Anregungen und Ideen zur Gewerkschaftsarbeit oder Aktivitäten in der Frei-
zeit sind wir Eure Ansprechpartner! 
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Die Bezirksgruppe LBP ist zu erreichen... 
 

Für alle, die einen Ansprechpartner der GdP in der Be-
reitschaftspolizei suchen. 

• Koll. Guido Steinert, 1. BF-T-Hu - III. BFE,  
Tel. 7974-2130 oder 01577-4440664 

• Koll. Jürgen Lorenz, Personalratsvors. LBP,  
Tel. 7974-2016 oder 01577-4440510 

• Koll. Eckhard Metz, 1. BF-T-Hu - III. BFE,  
Tel. 7974-2130 oder 01577-4440649 

 

 
 

BG der GdP Telefon Vors. 

PD LSA Nord 03941/ 674-205; 01577-4438745 Koll. Michael Wiegert 

PD LSA Süd 0345/ 224-1500; 01577-4437293 Koll. Lothar Faßhauer  

PD LSA Ost 0340/ 2503 406, 01577-4439796 Kolln. Nancy Emmel 

FHS ASL 03473/ 960-309, 01577-4440370 Koll. Gerald Friese,  

LKA 0391/ 250-1125, 01577-4440811 Koll. Günter Jänsch,  

TPA 0391/ 5075-231, 01577-4440959 Kolln. Liane Bosse  

LBP 0391/ 810-2016, 01577-4440510 Koll. Jürgen Lorenz  

MI  0391/ 567 5259, 01577-4440863 Koll. Jan Steuer 
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Ziele und Inhalte der Arbeit der GdP 
 

Die Gewerkschaft der Polizei vertritt die beruflichen, gesellschaftlichen, wirt-
schaftlichen, ökologischen, sozialen und kulturellen Interessen der Beschäftig-
ten und ehemals Beschäftigten der Polizei. Sie erstrebt insbesondere Verbesse-
rungen der allgemeinen Arbeits- und Lebensbedingungen sowie des Beamten- 
und Arbeitsrechts. 

Dabei beteiligt sie sich auch an gesellschaftlichen und politischen Diskussionen. 
Bedeutende Themen sind u.a.: Kriminalpolitik, Kriminalitätsursachen, Verkehrs-
politik, Entwicklung des Strafrechts, Organisation und Aufgaben der Polizei und 
die polizeiliche Aus- und Fortbildung. 

Die Ziele der GdP sollen erreicht werden durch Einwirkung auf die Gesetzge-
bung, Abschluss von Tarifverträgen, Verhandlungen mit Behörden und, soweit 
erforderlich, durch Anwendung gewerkschaftlicher Kampfmittel. Sie beteiligt 
sich an den Wahlen zu den Personalvertretungen und unterstützt die Personal-
räte bei der Erfüllung ihrer Aufgaben. 

Die GdP ist unabhängig von Regierungen, Verwaltungen, politischen Parteien 
und Religionsgemeinschaften. 
 

GdP - die Gewerkschaft der Polizei 
 Die GdP ist weltweit die größte Polizei-

gewerkschaft (gegründet 1950 in Ham-
burg). 

Ebenso ist sie die größte Mitgliedsorga-
nisation bei EuroCOP „European Confe-
deration of Police“ und stellt auch den 
Präsidenten. Dieser Dachverband um-
fasst zurzeit 33 Mitgliedsorganisationen 
aus 26 europäischen Ländern mit über 
600.000 Polizeibeschäftigten als Mitglie-
der. 

Seit 1978 gehört die GdP dem DGB (Deutscher Gewerkschaftsbund) an.  
Der Dachverband von acht Einzelgewerkschaften hat eine Mitgliederzahl von 
fast 6.600.000 Mitgliedern. Die Größe trägt dazu bei, ein wichtiger Gesprächs-
partner der Wirtschaftsverbände und der Wirtschaftsunternehmen zu sein. 

WWiirr  ssiinndd  nniicchhtt  bbeesssseerr,,  wweeiill  wwiirr  ggrröößßeerr  ssiinndd..    

WWeeiill  wwiirr  bbeesssseerr  ssiinndd,,  ssiinndd  wwiirr  ggrröößßeerr,,!!  
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Die Zeiten sind hart -  
wir auch! 

Die Zeichen stehen auf Sturm. Der Dienstherr 
zeigt immer weniger Einsicht für unsere Forderun-
gen, die werden wir nicht im Schongang durchset-

zen können. 

Ein Streik ist nicht mehr auszuschließen. 

Darauf muss sich jede und jeder einstellen.  

Jetzt! - Mach dich stark! 

Es gilt: Wenn es darum geht, unsere berechtigten 
Forderungen durchzusetzen, zählt nur die Stärke.  

Denn nur eine starke Gewerkschaft kann den Ar-
beitgebern bzw. dem Dienstherr Paroli bieten und 

in der Konfrontation bestehen.  

Auf den Punkt gebracht: Wer der GdP den Rücken 
stärkt, macht sich selber stark.  

Mach dich sicher! 

Im richtigen Leben ist Vorsorge alles. 

Im Arbeitsleben erst recht. Die Vorsorge für Mobili-
sierung, Streik und Arbeitskampf heißt Streikgeld 

und Rechtsschutz. 

Und darauf haben im Falle eines Falles nur GdP - 
Mitglieder Anspruch. 

Mach dich unabhängig! 

Die GdP hat aber noch mehr zu bieten: 
Rat und Tat durch individuelle Beratung, Unter-

stützung und Betreuung am Arbeitsplatz und orts-
nah in den Bezirks- oder Kreisgruppen ist ebenso 

selbstverständlich wie vielfältige Informations-, 
Bildungs – und Serviceangebote. 

Mach mit! 

Wer etwas erreichen will, muss jetzt Flagge zeigen. 
Die GdP lebt vom Engagement ihrer Mitglieder. 

Wer sich für seine eigenen Interessen und die sei-
ner KollegInnen stark macht, kann sich hundert-

prozentig auf uns verlassen. 

11  
gute Gründe für eine 
Mitgliedschaft in der 
GdP 

11..  SSaacchh--  uunndd  FFaacchhkkoomm--
ppeetteennzz   zzuu  ppoolliizzeeiillii--
cchheenn  uunndd  ggeesseellll--
sscchhaaffttssppoolliittiisscchheenn  
TThheemmeenn!!  

22..  KKoommppeetteenntteerr  PPaarrttnneerr  
bbeeii  TTaarriiffvveerrhhaannddlluunn--
ggeenn!!  

33..  SSttäärrkkee  iinn  ddeenn  PPeerrssoo--
nnaallvveerrttrreettuunnggeenn!!    

44..  KKoommppeetteennttee  SSttiimmmmee  
ddeerr  PPoolliizzeeii  iinn  ddeerr  ÖÖff--
ffeennttlliicchhkkeeiitt!!  

55..  GGddPP--
BBiilldduunnggssaannggeebboott!!  

66..  GGddPP  ––  aann  ddeerr  BBaassiiss  
pprräässeenntt!!  

77..  BBeettrreeuuuunngg  bbeeii  GGrrooßß--
eeiinnssäättzzeenn!!  

88..  IInntteerreesssseennvveerrttrreettuunngg  
aauuff  aalllleenn  ppoolliittiisscchheenn  
uunndd  ggeesseellllsscchhaaffttlliicchheenn  
EEbbeenneenn!!  

99..  WWeellttwweeiitt  ggrröößßttee  PPoollii--
zzeeiiggeewweerrkksscchhaafftt  uunndd  
zzuugglleeiicchh  MMiittgglliieedd  iimm  
DDGGBB  uunndd  EEuurrooCCOOPP!!  

1100..  UUmmffaasssseennddeess  BBeettrreeuu--
uunnggss--  uunndd  FFrreeiizzeeiittaann--
ggeebboott!!  

11. VVeerrttrreettuunngg  ddeerr  PPeerr--
ssoonneennggrruuppppeenn!! 

SSttäärrkksstt  dduu  ddiiee  GGddPP  ––  ssttäärrkksstt  dduu  ddiicchh  SSeellbbsstt  
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GdP-  Le istungen  
Leistungen, die im GdP-Beitrag enthalten sind 

• Rechtsschutz nach der Rechtsschutzordnung der GdP.  

• Sterbegeldbeihilfe in Höhe von 410 €, die beim Tod des Mitglieds sowie seines Ehegatten ge-

währt wird. 

• Unfall-Versicherung bis zu 2.000 € für den Fall des Unfall-Todes und bis zu 3.000 € der Unfall-

Vollinvalidität innerhalb und außerhalb des Dienstes.  

Bei gewaltsamen Tod im Dienst durch eine vorsätzliche Straftat eines Dritten, gilt die dreifache 

Todesfallsumme versichert.  

• Dienst-Haftpflicht-Versicherung mit den Deckungssummen: 

1.000.000 €  

13.000 €  

26.000 €  

5.000 € 

700 € 

pauschal für Personen- und Sachschäden,  

Vermögensschäden,  

Schlüsselverlust, 

Abhandenkommenschäden. 

Verlust von Verwarngeldblöcken 

• Mitversichert ist auch das außerdienstliche Führen und Besitzen von Schusswaffen und Waffen 

jedoch nur dann, wenn die dienstlichen Bestimmungen des jeweiligen Landes/des Bundes greifen, 

der außerdienstliche Bereich umfasst ist und die jeweiligen Voraussetzungen vom GdP-Mitglied 

erfüllt werden. 

Für Sach-, Vermögens- und Abhandenkommenschäden besteht ein Selbstbehalt in Höhe von 50 €. 

Abhandenkommenschäden, die im Zusammenhang mit der Auskleidung beim Ausscheiden aus 

dem Polizeidienst erkannt werden, sind nicht versichert. 

• Bei Regressforderungen des Dienstherrn, die sich aus dem Führen von Polizeifahrzeugen, Polizei- 

booten, Polizeihubschraubern, Polizeihunden und Polizeipferden ergeben. 

Deckungssummen: 110.000 € für Personen-, 52.000 € für Sach- und 52.000 € für 

Vermögensschäden. 

ZUSÄTZLICHE ANGEBOTE ZUR ABSICHERUNG 

a) PVAG Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaft 

• Erhöhung der im Mitgliedsbeitrag enthaltenen Unfall-Versicherung 

• Hausratversicherung mit Haushaltglasversicherung 

• Wohngebäudeversicherung zum gleitender» Neuwert 

• Haftpflichtversicherungen: PrIvat-Haftpflicht, Tierhalter-Haftpflicht, Bauherren-
Haftpflicht, Haus- und Grundbesitzer-Haftpflicht 

• Reisegepäckversicherung 

b) AdvoCard- Rechtsschutzversicherung AG 
(über die Organisations- und Service-Gesellschaft der Gewerkschaft der Polizei  mbH – OSG -) 

• Verkehrs-Rechtsschutz-Versicherung, optimaler, zeitgemäßer Schutz für Eigentümer, 
Halter und Insassen von Fahrzeugen für eine Deckungssumme bis zu 300.000 € je Scha-
denereignis und zusätzlich für die darlehensweise Bereitstellung von Strafkautionen bis zu 
60.000,- € beträgt der Jahresbeitrag 48 €; ergänzend dazu die günstige Privat- und Woh-
nungs-Rechtsschutz-Versicherung zum Jahresbeitrag von 143,60 €. 

c) GdP/ BHW Visa Card und Eurocard im Doppel 
im ersten Jahr kostenlos, 17,90 € in den Folgejahren (inkl. Kostenloser Partnerkarten) 



Beitr i t tserklärung für BerufsanfängerInnen 
Hiermit trete ich der Gewerkschaft der Polizei bei, deren Satzung ich anerkenne 

 

 

Bitte ausfüllen und anschließend an den Landesbezirk oder die  
entsprechende Untergliederung senden. 

Landesbezirk Sachsen-Anhalt, Halberstädter Str. 120,  
39112 Magdburg Tel.: (0391) 6116010; Fax: (0391) 6116011;  
E-Mail: lsa@gdp-online.de 

 
Bitte PASSFOTO beilegen, wenn 

Mitgliedsausweis gewünscht. 
  

Ich ermächtige die Gewerkschaft der Polizei und die in ihrem Auftrage handelnde Organisations- und Ser-
vice- Gesellschaft der Gewerkschaft der Polizei mbH, die in Zusammenhang mit der Mitgliedschaft stehenden 
Daten zu speichern, sowie dies zur üblichen Betreuung des Ermächtigten oder zur ordnungsgemäßen Durch-
führung der Mitgliedschaft erforderlich ist. Die Vorschriften des Bundes- und Landesdatenschutzgesetzes zur 
Datenübermittlung bleiben unberührt. 
Ich erkläre mich damit einverstanden, dass die Deutsche Post AG im Umzugsfalle meine neue Adresse an den 
Verleger der Mitgliedszeitschrift „DEUTSCHE POLIZEI“ weiterleitet. 

 
 

Landesbezirk 

LB    Mitgliedsnummer Sachsen- Anhalt 

 

q  Frau Name, Vorname 
q  Herr 

 
 

Geburtsdatum   
 

Straße und Hausnr.  
 

Postleitzahl/ 
Wohnort 

 
 

Telefon  Mobiltelefon  
 

Telefax  E-Mail  
 

Bankverbindung  
 

Bankleitzahl  Kontonummer  
 

Bezirksgruppe FH Polizei Beitritt ab  
 

Status  q  Beamte(r)  
 

Anwartschaft q  ja, ab: _____________ 
q  nein  

Polizeifach-
handbuch 

q  ja        q  nein 

 

Besoldungsgruppe    
 

Bish. Mitglied in der 
Gewerkschaft 

Org.- Name   von / bis:  
  

Dickumrandete Felder nicht ausfüllen  
 

 Bezirksgruppe       ST         SP       MS        BG                 GdP- fremd 
Einzugsermächtigung: Abbuchung ab:   
Hiermit ermächtige ich die Gewerkschaft der Polizei widerruflich, den Gewerk-
schaftsbeitrag vierteljährlich bei Fälligkeit (1.Februar; Mai; August und Novem-
ber) zu Lasten meines obenstehend bezeichneten Kontos mittels Lastschrift 
einzuziehen. Wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist, besteht 
seitens des kontoführenden Kreditinstitutes keine Verpflichtung zur Einlösung. 

  

Aufgenommen durch: 

  Name 
 
 

  

Ort/ Datum                                 Unterschrift  Mitgliedsnummer - Werber- 
 
 


